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PODSTAWA PRAWNA:

Ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty - Tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572,
z pézn. zmianami)

L. POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1

Regulamin okresla cele, zadania i ofganizach rady pedagogicznej w przedszkolu.

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej

a)
b)

a)
b)
©)

d)
€)

ey

b)

statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

Rada pedagogiczna w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwiazanych z biezaca dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza 1 organizacjg
placowki.

II. SKLAD I STRUKTURA RADY PEDAGOGICZNE]

§2
. W skiad rady wchodza:
dyrektor jako przewodniczacy,
nauczyciele jako cztonkowie.
§3

W zebraniach rady lub w okreslonych punktach porzadku tych zebraf moga uczestniczy¢ z
glosem doradczym zaproszeni przez przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady,
goscie:

doradca metodyczny,

przedstawiciele poradni zdrowia, psychologiczno- pedagogicznej, terapeutycznej itp.,
przedstawiciele organizacji, stowarzyszef, lub fundacji zajmujacych si¢ dzieémi, lub
organizacji zwiazkowych,

przedstawiciele rodzicoéw danej grupy dziecigcej lub rady rodzicow,

przedstawiciele organu prowadzacego i sprawujacego nadzor pedagogiczny,
pracownicy administracyjni i obstugowi placowki,

inne osoby, jesli rada uzna ich obecno$¢ za celowa lub potrzebna.

jug CELE, ZADANIA I KOMPETENCIJE

§ 4
Rada pedagogiczna jest organem wspotkierujacym placéwka, majacym na celu:
dbanie o jako$¢ placoéwki poprzez: tworzenie koncepcji pracy pedagogicznej przedszkola,
wspotdecydowanie o kierunku rozwoju oraz aktywny udzial w mierzeniu jako$ci pracy
placéwki,
wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i upowszechnianie wiedzy o r0ZWoju
dziecka.

§5

Do podstawowych zadan rady nalezy:

L.

Planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, jej
okresowe i roczne analizowanie, ocenianie i wnioskowanie.



0 B B

Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie organizacyjnych i materialnych warunkéw
pracy przedszkola.

Upowszechnianie nowatorstwa pedagogicznego, innowacji i eksperymentow.
Organizowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego.

Przygotowywanie projektu statutu lub jego zmian.

Planowanie i organizowanie wspotpracy z rodzicami i opiekunami wychowankow.

§6

Rada opracowuje i zatwierdza:

L.
2.

3.
4.

3
6.

Program rozwoju placéwki, wykorzystujac wyniki mierzenia jakoci pracy placowki.
Innowacje, eksperymenty pedagogiczne badania naukowe, ktore maja by¢ prowadzone na
terenie placowki.

Statut placowki.

Organizacje wewnetrznego doskonalenia zawodowego i plan doskonalenia zawodowego
nauczycieli.

Terminarz spotkan rady w danym roku szkolnym.

Regulaminy przedszkolne o charakterze wewngtrznym.

§7

Rada opiniyje:

1

2.
3.
4,

Organizacje pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozkiad zajec.

Projekt planu finansowego placowki.

Whioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien.
Propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Przyjecie lub skreslenie dziecka z listy przedszkolakéw w trakeie roku szkolnego.

§8

Rada wnioskuje w sprawach:

1.
2.
3.

Doskonalenia organizacji pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej.

Oceny pracy nauczyciela.

Dotyczacych odwolania nauczyciela z funkcji dyrektora. Przy czym organ prowadzacy
przedszkole jest obowiazany przeprowadzié¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomié
o jego wyniku rade pedagogiczna w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

§9

Przewodniczacy Rady jest zobowigzany do:

1.
2.

3.

Prowadzenia i przygotowywania zebran Rady.

Powiadamiania wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania, zgodnie

z zatwierdzonym przez Radg terminarzem spotkan.

Przedstawienia nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélnych wnioskéw
wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Realizacji uchwat rady.

Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspéldziatania wszystkich jej cztonkow
w celu podnoszenia jakosci pracy placowki.

Oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

Zapoznawania na biezaco z obowiazujacymi przepisami prawa o$wiatowego i zwigzanego
z dziatalnoscia placowki.

Informowania na biezaco o dziatalnosci placowki i jakosci jej pracy.
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IV.  ORGANIZACJA PRACY

§ 10
Rada wykonuje swoje zadania zgodnie z zatwierdzonymi programami, planami,
regulaminami i terminarzem.
Rada obraduje na zebraniach plenarnych, ktére moga by¢ organizowane z inicjatywy
dyrektora, organu prowadzacego lub 1/3 cztonkéw rady, przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w jego polowie i na zakonczenie. Pozostale spotkania odbywajg si¢ zgodnie
z terminarzem i biezacymi potrzebami placowki.
Zebrania rady zwoluje sie poza godzinami pracy dydaktycznej nauczycieli.
Rada powoluje w zaleznosci od potrzeb state lub dorazne komisje. Dziatalnos¢ komisji
moze dotyczyé wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci przedszkola i pracy
nauczycieli. Praca komisji kieruje przewodniczacy powotany przez radg lub komisje
na wniosek przewodniczacego rady. Komisja informuje radg o wynikach swojej pracy,
formutujac wnioski do zatwierdzenia przez radg.

V. TRYB PODEJMOWANIA UCHWALY

§11
Uchwaly Rady sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosow, w obecnosci co najmniej 2/3
jej cztonkow.
Uchwaty podejmowane w ramach kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej majg
zapis wedtug ponizszego wzoru:

Uchwata Rady Pedagogiczne;j
Przedszkola Nr 57 w Gdansku

W SPrawie ..............
Na podstawie art./par. ... ust. .... Ustawy .../ Rozp. .../ § ... statutu Rada Pedagogiczna uchwala co
nastgpuje:

§ 1
§2
§3
Ew: Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.
§ 4
Uchwata wchodzi w zycie z dniem .../ podjgcia.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
Uchwata zostata przyjeta iloscia glosow:
1. Za: ...
2. Przeciw: ...........
3. Wstrzymato si¢: ........
4. Czlonkéw Rady Pedagogicznej ogétem: ......
5. Obecnych: .......

Uchwaty Rady obowiazuja wszystkich pracownikéw przedszkola.



. Dyrektor placowki wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu uchwaty niezwlocznie powiadamia organ prowadzacy i sprawujacy nadzor
pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w porozumieniu

z organem prowadzacym, uchyla uchwate w przypadku stwierdzenia jej niezgodnoscei

Z prawem.

. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

VL.  SPOSOB DOKUMENTOWANIA DZIALALNOSCI I POSIEDZEN

§12

. Zebrania rady sa protokotowane. Protokot z kazdego posiedzenia jest sporzadzany

w terminie 7 dni i wpisywany do ksiggi protokotow.

. Protokol zebrania wraz z lista obecnosci podpisuje przewodniczacy i protokolant
wyznaczony na pierwszym w danym roku szkolnym posiedzeniu rady przez
przewodniczacego, przy aprobacie rady. Kazda strona protokotu jest parafowana przez
protokolanta i przewodniczacego rady.

Czlonkowie Rady zobowigzani sg w terminie 14 dni od sporzadzenia protokotu
do zapoznania sie z jego trescig i zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu.
Na nastepnym spotkaniu rada decyduje o wprowadzeniu do protokotu zgloszonych
poprawek.

. Przyjecie protokohu potwierdza nauczyciel podpisem w odpowiedniej rubryce na licie
obecnosci. Lista obecnosci na posiedzeniu Rady wraz z potwierdzeniem przyjecia
protokohu z poprzednich obrad stanowi zawsze zatacznik nr 1 do protokotu.

§13

. Do protokolowania posiedzen Rady Pedagogicznej wykorzystuje si¢ technike
komputerowa. Protokoly z posiedzen Rady =zapisane w formie elektronicznej i
wydrukowane sa przechowywane w koszulkach w segregatorze pod opieka dyrektora. Na
wstepie umieszeza si¢ Rejestr protokolow zebran Rady Pedagogicznej zawierajacy: date
konferencji, temat konferencji, ilo$¢ stron protokotu, ilos¢ stron zatacznikow, numery stron
w protokolarzu (od — do), dat¢ przyjecia protokotu, nazwisko osoby sporzadzajace;
protokol.

. Protokoly z jednego roku szkolnego tworza ksigge protokoléw, ktéra po oprawieniu
opatruje si¢ klauzulg ,,Ksiega protokotéw posiedzen plenarnych Rady Pedagogicznej
Przedszkola Nr 57 w Gdansku odbytych w roku szkolnym ..../..... Ksiega zawiera ... stron”.
. Ksiega protokoléw moze by¢ udostgpniona- tylko na terenie placowki- do wgladu
wszystkim cztonkom rady, wyznaczonym przedstawicielom organu prowadzacego
i sprawujacego nadzér pedagogiczny. Innym osobom ksigga moze by¢ udost¢pniona
po podjeciu stosownej uchwaty przez rade.

§ 14

. Uniwersalna struktura protokotu obrad plenarnych.

1). Tytut dokumentu:
Protokét plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej Przedszkola Nr 57 w Gdansku
odbytego w dniu .....

2). Ustalenia formalne:
W posiedzeniu brato udzial ... cztonkéw Rady Pedagogicznej wedtug listy obecnosci,
stanowiacej zalacznik nr 1 do niniejszego protokotu, a takze zaproszeni goscie w
osobach ... Ustalono, ze quorum do podejmowania prawomocnych decyzji,



wynoszace... cztonkéw, zostalo przekroczone. Zwykla wigkszos¢ glosow do
podejmowania waznych uchwat wynosi ...
3). Przebieg obrad:

a) Posiedzenie Rady Pedagogicznej prowadzit ...

b) Przyjeto protokot z poprzedniego posiedzenia Rady Pedagogicznej.(lub: Po
wniesieniu uwag do protokotu o nastgpujace;j tresci...)

¢) Przyjeto nastepujacy porzadek obrad: (Jezeli porzadek obrad bylby przedmiotem
uzupelnien lub sporu, zostanie odnotowane, czyj to byl wniosek i o jaki punkt
zmieniono porzadek obrad.)

d) Zapis tresci obrad i przyjetych rozstrzygnigé: wnioski, uchwaty, oceny itd. wedlug
punktéw porzadku obrad tzn:

Al T; sne

Ad2 ... itd.

e) Odnotowanie przebiegu zebrania po wyczerpaniu porzadku obrad (np. glosy osob
zaproszonych, elementy uroczyste itp.)

f) Zapis koncowy: ,,Na tym przewodniczacy obrad zakonczyt posiedzenie Rady”.

4). Protokét jest podpisany przez przewodniczacego obrad i protokolanta.

5). Do protokotu dotacza si¢ w formie zatacznikow listg obecnosci,
6). Materialy przygotowane na posiedzenia winny by¢ dostarczone protokolantowi w
formie elektroniczne;.
W zapisie tresci obrad stosuje si¢ protokofowanie uproszczone. Oznacza to, ze nie notuje
sie szczegdtowego przebiegu dyskusji a jedynie ustalenia wynikle z tej dyskusji. (,Po
dyskusji, na podstawie glosowania jawnego, ustalono, ze .... Wynik glosowania: ... 0s6b
,za”, .... 0s6b ,,przeciw”, ... 0s6b wstrzymalo si¢ od glosu.”) Na zyczenie uczestnika obrad
jego gtos w dyskusji bedzie zaprotokolowany.

VI. PRAWAIOBOWIAZKI CZEONKOW RADY

§15

Czlonek rady jest zobowigzany do:

1.

2.
3.

o

Rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
wynikajacych ze statutowych funkcji placowki.

Czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach rady.

Udziatu w wewnetrznym doskonaleniu i rozwijaniu wlasnych umiejgtnosci zawodowych
poprzez podnoszenie kwalifikacji i samoksztatcenie.

Przestrzegania prawa o§wiatowego i zarzadzen dyrektora.

Przestrzegania i realizowania uchwat rady, takze wtedy, gdy zglosil swoje zastrzezenia lub
glosowat przeciwko uchwale.

Skitadania przed rada sprawozdan z przydzielonych zadan.

Nieujawniania poruszanych na posiedzeniu rady spraw, ktére mogg narusza¢ dobro
osobiste dzieci lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§16

Cztonkowie rady majg prawo do:

1.
2.
3.

Zglaszania wnioskéw uzasadnionych podnoszeniem jakosci pracy placowki.
Whiesienia punktu do porzadku obrad rady.
Pelnej informacji z zakresu zarzadzania i gospodarki finansowej placowki.



VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 17
W realizacji swych zadan rada wspotpracuje z funkcjonujacymi w placowcee z Radg Rodzicow.

§18

Dziatalno$¢ rady jest zgodna z obowigzujacym prawem.

§19
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Data uchwalenia 30 sierpnia 2006

Podpisy czlonkéw rady i przewodniczacego:




